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POLÍTICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 
 
 

MIURAS S.A.S., está comprometida a dar cumplimiento a la legislación nacional vigente, aplicable en 
materia de riesgos laborales, teniendo en cuenta a los trabajadores, aprendices, visitantes y 
contratistas que realicen actividades o labores dentro de las instalaciones de la asociación y/o en el 
desarrollo de los procesos propios del negocio. Así mismo la alta gerencia se compromete a asignar 
los recursos humanos, técnicos y económicos necesarios para el adecuado desarrollo del Sistema de 
Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo y se tendrán en cuenta los siguientes lineamientos:  
 

!! Identificar los peligros, evaluar y valorar los riesgos y establecer los respectivos controles.  
 

!! Cada trabajador es responsable de trabajar de Manera Segura 

!! Proteger y mantener el bienestar físico y mental de todos los trabajadores, a través de 
actividades de promoción y prevención, buscando minimizar los Accidentes de Trabajo y 
Enfermedades Laborales.  

!! Promover la participación del Vigía de Seguridad y Salud en el Trabajo y de todos los 
trabajadores sin importar su tipo de contratación dentro del Sistema de Gestión de Seguridad 
y Salud en el trabajo.  

 

 

 

 

Herbert Orlando Sánchez Silva  
Representante Legal 
C.C. 79.729.018 
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